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Boletim de Servigo Eletrénico em 05/07/2019 I

UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA
Conselho do Instituto de Ciéncias Biomédicas }

Avenida Para, 1720 - Bloco 2B - Sala 2B221 - Bairro Umuarama, Uberlandia-MG, CEP 38400-902
Telefone: 34 3225-8482 - icbim@ufu.br - www.ichim.ufu.br

RESOLUGAO N2 2/2019, DO CONSELHO DO INSTITUTO DE CIENCIAS BIOMEDICAS

Aprova o Regimento para fundagdo e funcionamento das Ligas
Académicas do Instituto de Ciéncias Biomédicas da Universidade
Federal de Uberlandia (ICBIM/UFU).

O CONSELHO DO INSTITUTO DE CIENCIAS BIOMEDICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA, no uso das competéncias que
Ihe sdo atribuidas pelo seu Regimento Interno, na 42 Reunido Ordindria realizada aos 14 dias do més de maio de 2019, tendo em vista a aprovagdo do

Parecer N° 17/2019/CONICBIM/ICBIM e a respectiva DECISAO ADMINISTRATIVA CONICBIM N¢ 35/2019, nos autos do Processo no
23117.029504/2019-18;

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar, na forma dos Anexos |, Il e lll, o Regimento para fundagéo, registro e funcionamento das Ligas Académicas do Instituto
de Ciéncias Biomédicas da Universidade Federal de Uberlandia.

Art. 22 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de Servigo Eletronico.

Uberlandia 14 de maio de 2019.

JOSE ANTONIO GALO
Presidente

il
Sel’ a
assinatura ?
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por José Antonio Galo, Presidente, em 05/07/2019, as 09:04, conforme hordrio oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

ANEXO | A Resolugdo N2 2, DE 03 DE junho DE 2019

REGIMENTO PARA FUNDACAO E FUNCIONAMENTO DAS LIGAS ACADEMICAS DO INSTITUTO DE CIENCIAS BIOMEDICAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE UBERLANDIA

TiTULO |
DA CONCEITUACAO

CAPITULO | - DENOMINAGAO, FINALIDADE E VINCULO

Art. 12 O presente regimento regulamenta a fundagdo e o funcionamento das Ligas Académicas do Curso de Biomedicina na

Universidade Federal de Uberlandia (UFU) que estejam vinculadas ao Diretério Académico Louis Pasteur (DALP) do Instituto de Ciéncias Biomédicas da
UFU e a Coordenagdo do Curso de Biomedicina da UFU.

Art. 22 As Ligas Académicas do Curso de Biomedicina do Instituto de Ciéncias Biomédicas da UFU sdo associagdes de alunos do referido
curso, como sociedade civil, sem fins lucrativos, que tém como objetivo o aprofundamento tedrico-pratico de temas biomédicos.

Art. 32 O Conselho das Ligas Académicas do Curso de Biomedicina (CLAB) da Universidade Federal de Uberlandia serd composto por
presidente do conselho, secretdrio, um representante de cada liga e um representante do DALP. Compete ao CLAB: avaliar as propostas de criagdo de
liga que, uma vez aprovadas, serdo encaminhadas ao colegiado de curso; promover a socializagdo e a troca de experiéncias académicas; planejar agées
conjuntas e integradas, bem como negociar conflitos de interesse entre as Ligas.
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§ 12 Enquanto ndo houver duas ligas implantadas, as propostas de criagdo de ligas serdo encaminhadas ao Colegiado do Curso de
Biomedicina para serem avaliadas.

§ 22 O CLAB ndo podera ser composto por mais de um representante de cada liga.

TiTULO Il
DO FUNCIONAMENTO DO CLAB

CAPITULO | - VINCULOS

Art. 42 O CLAB é vinculado ao ICBIM, a coordenagdo do curso de Biomedicina, ao DALP e as Ligas.

CAPITULO Il - OBJETIVOS DO CLAB

Art. 52 Promover a criagdo, o funcionamento e a continuidade das Ligas, bem como a interagdo entre elas.

Art. 62 Representar as Ligas académicas em reunides cientificas e fiscalizar as atividades gerais das mesmas.

CAPITULO Ill - DA REPRESENTACAO NO CLAB

Art. 72 Cada Liga devera eleger um de seus membros para compor o CLAB.
Art. 82 Um membro do DALP devera ser eleito para compor o CLAB.

Pardgrafo Unico - A eleigdo devera ser feita na forma de votagdo com maioria simples.

CAPITULO IV - DEVERES E ATIVIDADES

Art. 92 Na primeira reunido a ser feita no semestre, os membros do CLAB deverdo eleger dentre seus constituintes, através de votagdo
simples, um representante para os cargos de presidente e secretdrio.

Art. 10. E obrigatdria a presenca de cada membro em um minimo de 75% das reunides realizadas no semestre.

Art. 11. As reuniGes devem ocorrer mensalmente em datas definidas pelos membros, sendo possivel o agendamento de reuniGes
extraordinarias, caso necessario.

§ 12 Em caso de falta justificada, um membro da Liga ou do DALP devera ser indicado para participar da reunido, sem direito a voto.

§ 22 Em caso de duas faltas consecutivas ou trés alternadas, sem substituto, o membro sera automaticamente desligado, cabendo a Liga
ou ao DALP providenciar um substituto para compor o CLAB.

TITULO 1NN
DA FUNDACAO DE LIGAS ACADEMICAS DO CURSO DE BIOMEDICINA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA

CAPITULO | - DO PROCESSO DE FUNDAGAO DE UMA LIGA ACADEMICA

Art. 12. Formagdo da Liga: para abertura e funcionamento da liga sdo necessarios no minimo 6 (seis) e no maximo 15 (quinze)
académicos regularmente matriculados no Curso.

Art. 13. O projeto de fundagdo da liga devera: (I) apontar a importancia e relevancia do tema a ser abordado; (Il) os objetivos da Liga;
(111) as estratégias para que os objetivos sejam alcangados; (IV) os resultados esperados com as agdes que serdo desenvolvidas.

Art. 14. O projeto de formacdo da Liga Académica deve ser protocolado e analisado pelo CLAB, o qual o encaminhard a Coordenagdo do
Curso de Biomedicina para posterior analise do Colegiado de Curso e aprovagdo pelo Conselho do Instituto de Ciéncias Biomédicas da UFU
(CONICBIM).

Paragrafo Unico - Havendo um parecer desfavoravel a proposta devera ser adequada com base nas criticas e sugestdes do CLAB e/ou
Colegiado, as quais deverdo ser apresentadas em relatério enviado aos membros fundadores em até 30 (trinta) ou 60 (sessenta) dias apds o envio da
proposta ao CLAB ou ao Colegiado, respectivamente. Em caso de parecer favoravel a proposta sera encaminhada ao CONICBIM para aprovagao.

Art. 15. Fluxograma para a criagdo de Ligas Académicas de Biomedicina/UFU.
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CAPITULO Il - CRITERIOS PARA APROVAGAO DE ABERTURA DE LIGA ACADEMICA DA BIOMEDICINA

Art. 16. Os critérios para avaliagdo dos projetos estdo agrupados em quatro eixos:

§ 12 Relevancia da proposta: analisa-se a inovagdo na tematica disciplinar.

§ 22 Objetivos da Liga: clareza, articulagdo de propostas entre ensino, pesquisa e extensdo e integragcdo entre areas do conhecimento.
§ 32 Metodologia: consonancia com os objetivos.

§ 42 Cronograma de execugdo.
TITULO IV
DO FUNCIONAMENTO DAS LIGAS ACADEMICAS DE BIOMEDICINA

CAPITULO | - OBJETIVOS DAS LIGAS ACADEMICAS DE BIOMEDICINA

Art. 17. As Ligas devem ter seus trabalhos baseados nos seguintes principios:

§ 12 A promogdo do conhecimento como principal objetivo, buscando formas de abordar a atuagdo profissional, respeitando as
Diretrizes Curriculares do curso de Biomedicina e o comportamento ético.

§ 22 Observancia ao tripé Ensino, Pesquisa e Extensdo, desenvolvendo de maneira obrigatdria e equilibrada atividades nas trés areas.
§ 32 Todas as atividades das Ligas Académicas da Biomedicina deverdo ser apresentadas em jornadas organizadas pelo CLAB.

§ 42 As atividades de ensino deverdo ser realizadas em reuniGes semanais perfazendo, no minimo, 40 (quarenta)_horas semestrais. A
carga hordria das demais atividades deverdo ser definidas em regimento.

CAPITULO Il - DEVERES DA LIGA

Art 18. Caberd aos discentes fundadores redigir o Regimento da Liga com base no modelo disponibilizado pela Coordenagdo do Curso
de Biomedicina.

Art. 19. O Regimento da Liga devera contemplar as regras, os prazos e os critérios para a selegdo e ingresso de novos membros.

Art. 20. Qualquer eventual modificagdo no Regimento da Liga Académica deve ser encaminhada ao CLAB para analise e aprovagdo ou,
na auséncia deste, ao Colegiado do Curso.

Art. 21. Os eventos e atividades realizados pelas Ligas deverdo ser comunicados antecipadamente ao DALP e ao CLAB.

Art. 22. Na primeira semana de cada periodo letivo, as ligas deverdo apresentar relatério parcial das atividades desenvolvidas. Esse
documento deverd ser entregue ao CLAB para posterior encaminhamento a Coordenacgdo do Curso. A liberagdo dos certificados ocorrerd apenas com
a entrega e aprovacgdo do relatdrio final, contendo os seguintes anexos:

Paragrafo Unico: Listas de presencas e relatérios de todas as atividades desenvolvidas, destacando a proporgdo de carga horéria
cumprida pelo integrante. Estes documentos deverdo ser assinados pelo(s) responsavel(eis) pelas atividades.

Art. 23. No inicio de cada periodo letivo, sera de responsabilidade do CLAB a elaboragdo do Calendario Semestral Conjunto de
Atividades das Ligas.

Art. 24. Todas as Ligas académicas deverao redigir atas de suas reunides ordinarias e extraordinarias.

CAPITULO 11l - COMPOSICAO DA LIGA

Art. 25. A Liga sera composta por uma Diretoria com o minimo de 5 (cinco) cargos discentes e 1 (um) docente:
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| - coordenador Geral Docente (obrigatoriamente docente ou técnico-administrativo da Universidade Federal de Uberlandia);
Il - coordenador Geral Discente;
Il - coordenador de Ensino;
IV - coordenador de Pesquisa;
V - coordenador de Extensao;
VI - secretario Geral;
VII - cargos de acordo com as necessidades da Liga.

Art. 26. Cabe aos coordenadores elaborarem, juntamente com os membros discentes da Liga, atividades como: cursos, seminarios,
simpdsios, aulas, projetos cientificos, trabalhos de assisténcia e extensao.

Art. 27. O mandato da Coordenagdo tera duragdo de 01 (um) ano.
Parégrafo Unico - Cada Liga ficara responsavel pela candidatura de seus membros, sendo permitida apenas uma reeleigdo.
Art. 28. Desligamento do Coordenador.

§ 12 No caso de desligamento do Coordenador, voluntariamente ou por decisdo da Liga, esta terd 30 dias, a partir da data do
desligamento, para restituir o cargo.

§ 22 Caso a Liga ndo cumpra esse prazo ela sofrerd penalidades, conforme Art. 32. deste Estatuto.

§ 32 O tempo de permanéncia maximo como membros efetivos da Liga é de 2 (dois) anos, com a excegdo dos membros fundadores, os
quais poderdo permanecer como Membros Honorarios até o término da graduagdo. Cabe salientar que é permitido aos membros participar de, no
maximo, 2 (duas) ligas simultaneamente.

CAPITULO IV - DO PROCESSO SELETIVO

Art. 29. Processo Seletivo Obrigatério

§ 12 As Ligas deverdo primar pela lisura do processo de sele¢do de novos membros. Os critérios de sele¢do serdo determinados no
Regimento de cada Liga.

§ 29 As Ligas deverdo encaminhar os Editais do Processo Seletivo ao DALP e CLAB ao final do semestre letivo imediatamente anterior ao
da realizagdo dos seus Processos.

§ 32 Apos a divulgagdo do Resultado do Processo Seletivo, as Ligas terdo prazo de 5 dias para enviar ao CLAB documento contendo:
nome e dados dos candidatos aprovados, lista de espera e os membros que permanecerdo na Liga.

CAPITULO V - CERTIFICAGAO

Art. 30. Os membros e coordenadores discentes receberdo certificado de participagdo na Liga condicionado a entrega dos devidos
relatdrios de atividades e frequéncia de no minimo 75% (setenta e cinco por cento) nas atividades, durante o periodo minimo de 1 (um) ano,
comprovada por listas de presenca, entregue pelas Coordenagdes ao CLAB.

§ 12 Cabe ao CLAB o envio dos documentos e relatérios necessdrios para andlise e validagdo pela Coordenagdo do Curso, para a emissao
de Certificados;

§ 22 Os certificados serdo impressos pela Coordenagdo do Curso.

§ 32 Os certificados, constando as devidas cargas horarias, serdo reconhecidos pelos Coordenador(a) Geral, Coordenador(a) de Curso e
Diretor(a) do Instituto de Ciéncias Biomédicas.

§ 42 O CLAB e a Coordenagdo do Curso definirdo duas datas anuais para o recebimento dos documentos para emissao de Certificados.

CAPITULO VI -FISCALIZACAO E PENALIDADES

Art. 31. Eventuais infragdes do estatuto e/ou regimento das Ligas serdo averiguadas e advertidas pelo CLAB, por escrito. Em caso de
reincidéncia, o CLAB notificard a Coordenagdo do Curso, por meio de um relatério.

Art. 32. Caso a Coordenagdo de curso ou o proprio CLAB entenda que houve infragdes nas atividades da Liga Académica em relagdo aos
principios presentes neste estatuto e regimento, a Coordenacio da Liga e/ou membros desta poderio sofrer as seguintes penalidades:

| - mogdo de censura a Coordenacdo da Liga ou membros especificos envolvidos na irregularidade;

Il - ndo reconhecimento pela CLAB, DALP e Coordenacgdo das atividades realizadas pela Liga, até que se adeque as normas deste
estatuto;

11l - destituicdo da Coordenacgdo da Liga ou do membro infrator e convocagao de substituicdo;

IV - dissolugdo da Liga pela CLAB.
TITULO V

DAS DISPOSICOES GERAIS
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Art. 33. E permitido ao discente finalizar os trabalhos de Pesquisa e Extensdo da Liga em que esteja envolvido, mesmo apds sua saida,
desde que se manifeste e apresente um documento a Coordenacgdo da Liga.

Art. 34. E permitido ao discente o trancamento da vaga na Liga em casos de atividades que exijam o seu afastamento, desde que
devidamente comprovada e analisada pela Coordenagdo desta.

Art. 35. A dissolugdo de uma Liga ocorrerd quando tornar-se impossivel sua manutengdo, devido a falta de recursos; desvio das
finalidades e/ou objetivos para os quais foi criada; ausentar-se de suas atividades no periodo letivo por mais de 30 dias Gteis; ndo cumprir com as
normas desse estatuto e regimento.

Art. 36. A obediéncia as normas deste documento e do regimento de cada Liga Académica é obrigatoria.
Art. 37. Os casos ndo previstos neste estatuto serdo considerados omissos e sua resolugdo ficara a critério do CLAB.

Art. 38. Caso haja modificagdo deste estatuto, o CLAB e Colegiado de Curso se manifestardo pelos devidos meios para notificagdo de
todas as Ligas.

Art. 39. Este estatuto entra em vigor a partir da data de aprovagdo no Conselho do Instituto de Ciéncias Biomédicas (ICBIM), CONICBIM.

ANEXO Il A RESOLUGAO N2 2, DE 03 DE JUNHO DE 2019

REGULAMENTO DE ESTATUTO DA “ LIGA DE " DO INSTITUTO DE CIENCIAS BIOMEDICAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA

TITULO I - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 12 A “Liga de “, constituida através de ata datada de de de 20__ e aprovada pelo
Colegiado de Curso do Instituto de Ciéncias Biomédicas - ICBIM, em __ de de 20___, é um drgdo estudantil, sem fins lucrativos, com atuagdo
integrada e vinculada ao Instituto de Ciéncias Biomédicas - ICBIM da Universidade Federal de Uberlandia - UFU, ao Conselho de Ligas Académicas de
Biomedicina (CLAB) e ao Diretério Académico Louis Pasteur (DALP), sendo sua finalidade contribuir, de diversas formas, para o aperfeicoamento do
processo académico-cientifico dentro das Ciéncias Biomédicas.

§ 12 No cumprimento de sua finalidade, a “Liga de ” devera planejar e implementar os seus Programas e as suas
AcGes em estreita consondncia com as diretrizes e as normas académico-cientificas estabelecidas pelo ICBIM

§ 22 A “Liga de “, identificada, igualmente, pela sigla e doravante designada neste Regulamento como apenas
LIGA, tem sede e foro na cidade de Uberlandia - MG, a Avenida Para, 1720 Campus Umuarama. Bairro Umuarama CEP: 38400-902.

Art. 22 As atividades da LIGA serdo exercidas por prazo indeterminado.
Art. 32 A LIGA é regida pelo presente Estatuto e pelas normas, de caradter complementar ou procedimental, que vierem a ser
estabelecidas pela sua Coordenagao.

TiTULO Il - DOS PRINCIiPIOS

Art. 42 No planejamento, na organizagdo, na coordenagdo, no acompanhamento, na supervisdo, no controle, na avaliagdo e na
execugdo de seus programas e atividades, a LIGA observara os seguintes principios:

| - atuagdo fortemente comprometida com a melhoria da qualidade do ensino e com o incremento da produgdo cientifica, no ambito do
ICBIM;

Il - interagdo constante com a Diretoria e com os Orgdos Académicos do ICBIM;

Il - atengdo especial com a interagdo das areas basicas e profissionalizantes da area das Ciéncias Biomédicas, bem como com a
integragdo multidisciplinar.

TITULO Il - DOS OBJETIVOS

Art. 52 S3o objetivos da LIGA:

| - proporcionar aos seus membros, bem como ao corpo docente e discente do ICBIM e demais institutos, o aprofundamento tedrico e
pratico, na(s) disciplina(s) de ;

Il - apoiar, de forma permanente, o ICBIM no cumprimento de sua missao e de seus objetivos institucionais;
Il - multiplicar os conhecimentos adquiridos junto a comunidade académico - cientifica do ICBIM;

IV - estimular a pesquisa cientifica, na(s) disciplina(s) de , bem como a apresentagdo e publicagdo de seus

resultados;
Art. 62 A LIGA possui como tripé de sustentacdo a indissociabilidade do ensino, pesquisa e extensao.

§ 12 Na area de ensino sdo objetivos da LIGA:
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| - congregar académicos e docentes da Universidade interessados no aprendizado e desenvolvimento tedrico-pratico;
Il - organizar e auxiliar promogdes de carater cientifico e social que visem o aprimoramento da formagdo académica;

Il - estabelecer novas praticas transformadoras, com a devida orientagdo social e geradora de novos horizontes para a formagdo do
profissional;

IV - valorizar o método cientifico conforme as demandas das praticas biomédicas, que estd alicercada, em ultima analise, nas
necessidades sociais em saude;

V - dispor de novos conhecimentos Uteis para a Biomedicina;

VI - antecipar e/ou complementar a vivéncia tedrico-pratica dos alunos nas disciplinas propostas pela LIGA;

§ 22 Na drea de pesquisa sdo objetivos da LIGA:

| - desenvolver o habito de observagdo, registro e divulgacdo de informagdes coletadas;

Il - apoiar e participar de projetos de pesquisa que possam contribuir para o desenvolvimento cientifico;

Il - estimular a apresentagdo e discussdo de relatos de casos clinicos;

§ 32 Na drea de extensdo sdo objetivos da LIGA:

| - disseminar os conhecimentos tedéricos numa tentativa de servir a comunidade;

Il - desenvolver na comunidade um programa educativo e campanhas sobre prevencgdo, através de palestras e oficinas tedricas;
Il - possibilitar a reflexdo a respeito de um olhar voltado as necessidades sociais;

IV - estabelecer parcerias com clinicas que tenham atuagdo biomédica, além de Institutos de Ciéncias biomédicas;

V - organizar e participar de cursos, palestras, jornadas, congressos, simpdsios e outras atividades informativas relacionadas com as
areas de atuagdo da Liga;

TiTULO IV - DAS LINHAS DE ATUACAO

Art. 72 Para a consecugdo de seus objetivos, a LIGA adotara, entre outras, as seguintes linhas de atuagdo:

| - realizagdo de Cursos, Simpdsios e Palestras, em estreita articulagdo com o ICBIM e suas respectivas dreas académicas;
Il - realizagdo de estudos de casos clinicos;

Il - realizagdo de programas de extensdo junto a populagdo;

IV - realizagdo de projetos de pesquisa nas areas de

V - intercdambio com Ligas similares de outros Institutos;

VI - atividades que visem a maior inser¢do do académico a pratica biomédica;

VII - oficinas praticas;

VIII - acompanhamento de servigcos especializados relacionados aos trabalhos desenvolvidos pela Liga;

IX - introducdo de novas ferramentas de ensino no estudo tedrico-pratico da(s) disciplina(s) de

TITULO V - DOS MEMBROS

CAPITULO | - DAS CATEGORIAS DE MEMBROS

Art. 82 A LIGA é composta pelas seguintes categorias de membros:

| - membro docente;

Il - membro discente;

1Il - membro colaborador.

§ 12 Somente poderdo ser admitidos como Membro Docente aqueles Professores que se enquadrarem numa das seguintes situagdes:

a) professores pertencentes a UFU, com exercicio de suas atividades educacionais na area de

’

§ 22 Os membros discentes da LIGA sdo classificados em duas categorias:

| - membros Efetivos: Sdo membros efetivos da LIGA académicos matriculados na Universidade Federal de Uberlandia. Sdo eles os
membros responsaveis pela organizagdo geral da LIGA e os Unicos a possuirem direito a voto nas Assembleias Gerais. A LIGA comportard um numero
maximo de 20 membros efetivos, incluindo a Coordenacdo;

Il - membros Honorarios: SG0 membros honorérios aqueles académicos da Universidade que estiveram envolvidos com a criagdo da liga
e participaram da redagdo de seu respectivo estatuto, portanto os membros fundadores.

§ 32 Somente poderdo ser admitidos como Membro Discente aqueles Académicos que se enquadrarem na seguinte situagdo:
a) académicos da UFU;

§ 42 Somente poderdo ser admitidos como Membro Colaborador aqueles interessados que se enquadrarem numa das seguintes
situagoes:

a) professores da Universidade Federal de Uberlandia que ndo se enquadrarem nas situagdes descritas pela “alinea a “ do § 12 do
presente Artigo;
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b) profissionais pertencentes ao quadro de estagio da Universidade Federal de Uberlandia - UFU, com Especializagdo (ou entdo com
Residéncia) nas mesmas areas de atuagdo da liga;

c) profissionais de nivel superior, com formacgdo na drea de saude;
§ 52 S3o considerados “Fundadores” todos aqueles membros que subscreverem o Estatuto de criagdo da LIGA;

Art. 92 Os membros, de que tratam os Incisos |, Il e lll do artigo anterior, ndo respondem pelas obrigacGes da LIGA.

CAPITULO Il - DO NUMERO DE MEMBROS

Art. 10. O numero inicial de membros discentes é de no minimo 5 (cinco) vagas para os académicos, limitado ao nimero maximo de 20
(vinte) vagas.

Pardgrafo unico - Anualmente, os nimeros acima estabelecidos poderdo ser revistos e modificados pela Assembleia Geral do Conselho

de Ligas.

Art. 11. E ilimitado o nimero de membros docentes, de que tratam as alineas “a " do § 12 do Artigo 82 do presente Estatuto.

Art. 12. Sera 24 (vinte e quatro) o nimero maximo de membros colaboradores, sendo:

| - 08 (oito) vagas para aqueles que se enquadrarem nas situa¢des descritas pelas “alinea a “ do § 42 do Artigo 82 do presente Estatuto;

Il - 16 (dezesseis) vagas para aqueles que se enquadrarem nas situagBes descritas pela “alinea b “do § 42 do Artigo 82 do presente
Estatuto.

Pardgrafo unico - Anualmente, os nimeros acima estabelecidos poderdo ser revistos e modificados pela Assembleia Geral do Conselho
de Ligas.

CAPITULO Ill - DA ADMISSAO DE MEMBROS

Art. 13. Os professores, a que se referem as " alinea a " do § 12 do Artigo 82 do presente Estatuto, serdo admitidos como “ membros
docentes " mediante inscrigdo, em formuldrio préprio, devidamente aprovado pela Coordenagdo da LIGA.

Art. 14. Os académicos, a que se refere o Artigo 82 do presente Estatuto, serdo admitidos como “membros discentes ~, de acordo com
os seguintes critérios:

| - inscri¢do, em formulario proprio, devidamente aprovado pela Coordenagdo da LIGA;

Il - presencga na palestra introdutdria do processo de sele¢do;

1l - andlise do histérico escolar emitido pela Coordenagdo do Curso;

IV - ndo serdo aceitas inscrigdes de académicos que ja estiverem frequentando 3 (trés) ou mais Ligas.

§ 12 Na hipdtese de ocorrer um nimero de inscrigdes superior ao numero de vagas estabelecido pelo presente Estatuto, sera realizado
um processo seletivo com base nos seguintes critérios:

a) andlise do historico escolar emitido pelo respectivo Curso de Graduagdo e/ ou;
b) andlise do Curriculum Lattes dos candidatos e/ ou;

c) entrevista individual com os candidatos e /ou;

d) prova tedrica.

§ 22 A selegdo, a que se refere o paragrafo anterior, sera precedida da publicagdo de um Edital préprio e realizada por uma comissdo de
docentes e discentes designada pela Coordenagdo da LIGA

§ 32 Somente poderdo ser aceitos na LIGA, bem como para participar da selecdo, os académicos matriculados

’

Art. 15. Os docentes, biomédicos e demais profissionais da area da saude, a que se referem as "alinea a” do § 42 do Artigo 82 do
presente Estatuto, serdo admitidos como membros colaboradores mediante inscrigdo, em formuldrio préprio, devidamente aprovado pela
Coordenagdo da LIGA.

CAPITULO IV - DOS DIREITOS DOS MEMBROS

Art. 16. S3o direitos dos membros docentes, a que se referem as “alinea a “ do § 12 do Artigo 82 do presente Estatuto, em pleno
exercicio de suas atividades na LIGA:

| - votar e ser votado para os cargos de Coordenador Geral, Coordenador Académico, Coordenador de Ensino, Coordenador de
Pesquisa, Coordenador de Extensdo e Tesoureiro;

Il - exercer a fungdo de Professor Orientador;

Il - participar das reunides da Assembléia Geral, com direito a voz e voto;
IV - integrar Comissdes constituidas pela LIGA.

V - coordenar e orientar Pesquisas.

Art. 17. S3o direitos dos membros colaboradores:
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| - participar das reunides da Assembléia Geral com direito a voz e voto, quando convocado;
Il - integrar Comissdes constituidas pela LIGA;

Il - integrar equipes de pesquisa constituidas pela LIGA.

Pardgrafo Unico - Os membros colaboradores, a que se referem as “alineas a e b “ do § 42 do Artigo 82 do presente Estatuto, poderdo

ser também designados pela Coordenagdo como Professor Orientador.
Art. 18. Sdo direitos dos membros discentes:
| - participar das reunies da Assembléia Geral, com direito a voz e voto;
Il - integrar Comissdes constituidas pela LIGA;
Il - integrar equipes de pesquisa constituidas pela LIGA;
IV - participar das atividades da LIGA, por um periodo minimo de 01(um) ano e maximo de 02 (dois) anos.
§ 1° Os membros fundadores poderdo participar das atividades da LIGA até o término da graduagao.

§ 2° E permitida a readmissdo de académicos no quadro da LIGA mediante processo seletivo.

CAPITULO V - DOS DEVERES DOS MEMBROS

Art. 19. S3o deveres dos membros docentes:
| - frequentar, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) das reuniGes e atividades da LIGA;
Il - frequentar as reunides da Coordenagdo, na hipotese de estar exercendo algum cargo;

11l - exercer, quando for o caso, as atribuigdes do cargo para o qual tiver sido eleito;

IV - participar das reunides das Comissdes e das Equipes de Pesquisa, para as quais tiver sido designado, bem como contribuir com os

seus respectivos trabalhos;
VI - observar o Regulamento da LIGA;

Art. 20. S3o deveres dos membros colaboradores:

| - frequentar, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) das reunides da Assembléia Geral, quando para ela for eleito pelos seus

respectivos pares;

Il - participar das reunides das ComissGes e das Equipes de Pesquisa, para as quais tiver sido designado, bem como contribuir com os

seus respectivos trabalhos;

IV - exercer a fungdo de Professor Orientador, quando se tratar de membros colaboradores, a que se referem as “ alineas a e b” do § 42

do Artigo 82 do presente Estatuto, e quando para ela for designado pela Diretoria;
V - observar o Estatuto da LIGA.
Art. 21. S3o deveres dos membros discentes:
| - frequentar, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) das reuniGes e atividades da LIGA;

Paragrafo Unico: E permitida modificacdo do valor minimo de freqiiéncia, segunda determinagio da Coordenacdo da LIGA.

Il - participar das reunides das ComissGes e das Equipes de Pesquisa, para as quais tiver sido designado, bem como contribuir com os

seus respectivos trabalhos;

IV - observar o Estatuto da LIGA.

CAPITULO VI - DA EXCLUSAO DE MEMBROS

Art. 22. Serd excluido, automaticamente, da LIGA, através da comunicagdo de seu Coordenador Geral, o membro, qualquer que seja a
sua categoria, que faltar a mais de 25% (vinte e cinco por cento) das reunides ou entdo das atividades para as quais tiver sido designado, por 02 (dois)

meses consecutivos.

§ 12 Na hipotese de ficar comprovado que o membro estd impossibilitado, por razdo de saude, de frequentar as reunides ou de

participar das atividades para as quais foi designado, esse sera automaticamente afastado da LIGA, com possibilidade de retorno.

§ 22 Na hipdtese de ocorrer qualquer conduta que fira a integridade de qualquer membro, do ponto de vista ético ou que comprometa

a ideologia da LIGA, a Coordenacdo direcionard a conduta ao CLAB. Esse ira decidir sobre a pertinéncia da exclusdo ou ndo do membro em questdo.

TITULO VI - DA ORGANIZAGAO INSTITUCIONAL

CAPI{TULO | - DOS ORGAOS

Art. 23. S3o dérgdos da LIGA:
| - de deliberagdo superior: a Assembléia Geral;

Il - de administragdo superior: a Coordenadoria Geral e seus 6rgdos auxiliares.
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CAPITULO Il - DA ASSEMBLEIA GERAL

SECAO | - DA CONSTITUIGAO

Art. 24. A Assembleia Geral é composta da seguinte forma:

| - membros docentes descritos nas " alinea a “ do § 12 do Artigo 82 do presente Estatuto;

Il - membros discentes descritos nas “ alinea a” do § 32 do Artigo 82 do presente Estatuto;

Il - coordenador Geral Docente da Liga

IV - coordenador Geral Discente da Liga

V - coordenador de Ensino;

VI - coordenador de Pesquisa;

VIl - coordenador de Extensao;

VIII - secretario Geral;

IX - membros Colaboradores;

X - 01 (um representante dos Professores descritos nas " alineas a “ do § 42 do Artigo 82 do presente Estatuto;
Xl - 01 (um) representante dos biomédicos descritos na “ alinea b “ do § 32 do Artigo 82 do presente Estatuto;
Xl - 01 (um) representante dos profissionais a que refere a " alinea ¢ “ do § 32 do Artigo 82 do presente Estatuto.
Art. 25. Sdo 6rgdos da Assembleia Geral:

| - a Presidéncia, exercida pelo Coordenador Geral Discente da LIGA;

Il - a Vice - Presidéncia, exercida pelo Coordenador Académico da LIGA;

Il - o Plenario, constituido por todos os membros presentes as reunides;

IV - a Secretaria, exercida pelo Secretario-Geral da LIGA.

Pardgrafo Unico: Nas faltas e impedimentos do Coordenador Geral da LIGA, presidird as reunides da Assembleia Geral o Coordenador
Académico e, na falta deste, um dos Subcoordenadores, a que referem os Incisos V, VI e VIl do Artigo 24 do presente Regulamento, mediante escolha
pela Assembleia Geral.

SEGAO Il - DO FUNCIONAMENTO

Art. 26. A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por semestre, e, em carater extraordinario, quando convocada por
iniciativa de seu Presidente ou por requerimento da maioria de seus membros.

§ 12 A convocagdo para as reunides da Assembléia Geral sera realizada pelo seu Presidente, com antecedéncia de, pelo menos, 15
(quinze) dias, com meng¢do dos assuntos a serem tratados.

§ 22 Ressalvados os casos expressos neste Estatuto, as reunides da Assembléia Geral somente poderdo ser iniciadas com a presenca da
maioria de seus membros, em primeira convocagdo, e, com qualquer nimero, em segunda convocagdo, apds 30 (trinta) minutos, sendo que suas
decisGes somente terdo validade quando forem tomadas pela maioria de votos dos membros presentes nas reunides.

§ 32 O critério de desempate fica assegurado ao Presidente, caso haja empate nas decisdes da Assembleia Geral.
§ 42 E assegurado a todos os membros da Assembléia Geral o direito a voz e voto.

§ 52 Sera adotado o processo de votagdo nominal nas decisGes da Assembléia Geral.

SEGAO Il - DAS ATRIBUICOES

Art. 27. A Assembleia Geral é um 6rgdo de natureza deliberativa, competindo-lhe:

| - apreciar e aprovar as propostas de alteragdo do Estatuto, mediante concordancia com o Conselho de Ligas;
Il - apreciar e aprovar o Plano de Ag¢do da LIGA;

Il - apreciar e aprovar o Relatdério Anual de Atividades da LIGA;

IV - deliberar sobre a admissdo de membros, em suas diversas categorias;

V - eleger o Coordenador Geral, o Coordenador Académico, os Coordenadores de Ensino, Pesquisa e Extensdo, o Secretario-Geral e o
Tesoureiro da LIGA, em consonancia com as disposi¢Ges contidas no presente Regulamento;

VI - apreciar e decidir sobre quaisquer assuntos que lhe forem encaminhados pela Coordenagdo da LIGA;
VII - deliberar sobre a extingdo da LIGA, bem como sobre a destinagdo de seu patrimonio e de suas reservas financeiras.

Paragrafo Unico - As decisbes, a que se referem os Incisos | e VIl deste Artigo, deverdo ser aprovadas, no minimo, por 2/3 ( dois tercos )
dos membros da Assembleia Geral.
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CAPITULO Il - DA COORDENACAO

SECAO | - DA CONSTITUICAO

Art. 28. A Coordenagdo é composta da seguinte forma:
| - coordenador Geral Docente da Liga;

Il - coordenador Geral Discente da Liga;

Il - coordenador Académico da Liga;

IV - coordenador de Pesquisa;

V - coordenador de Extensdo;

VI - coordenador de Ensino;

VIl - secretario-Geral;

§ 12 Os membros, a que se referem o Inciso | ao VIl deste Artigo, ser3o eleitos pela Assembleia Geral entre os membros discentes e/ou
docentes descritos nas “alineaa " do § 12, § 32 e § 42 do Artigo 82 do presente Estatuto.

§ 22 O mandato dos Dirigentes, a que se referem os Incisos | a VIl deste Artigo, serad de 01 (um) ano, sendo permitido a reeleigdo por
mais 01 (um) ano. Exceto no caso da coordenagdo fundadora, cujo mandato poderd se dar até o termino da graduagdo, de forma a garantir o
encaminhamento das propostas da Liga.

§ 32 Na hipdtese de ocorrer falecimento, desligamento ou afastamento de qualquer membro da Coordenagdo, devera ser
providenciado, imediatamente, um novo membro, na forma estabelecida pelo presente Estatuto, para efeito de conclusdo de mandato.

§ 42 E facultativa, a presenca de representantes de membros colaboradores e discentes as reunides de Coordenagdo, com direito
apenas a voz, e com observagdo dos seguintes critérios:

a) 01 (um) representante dos membros colaboradores, devidamente eleito pelos seus pares;
b) 01 (um) representante dos membros colaboradores, devidamente eleito pelos seus pares;
¢) 01 (um) representante dos membros colaboradores, devidamente eleito pelos seus pares;
d) 01 (um) representante dos membros discentes do Curso de Graduagdo em Biomedicina.

§ 52 A representagdo, de que trata o § 62 deste Artigo, é de 02(dois) anos, ndo sendo permitida a recondugdo para mais de 02 (dois)
anos consecutivos.

SEGAO Il - DO FUNCIONAMENTO

Art. 29. A Diretoria reunir-se-a, ordinariamente, um vez por més, e, em carater extraordinario, quando convocada por iniciativa de seu
Presidente ou por requerimento da maioria de seus membros.

§12 A convocagdo para as reunides serd realizada pelo seu Presidente, com antecedéncia minima de 07 (sete) dias, com mengdo dos
assuntos a serem tratados.

§ 22 As reunides da Coordenagdo somente poderdo ser realizadas com a presenga de 75% (setenta e cinco por cento) de seus membros.
§ 32 As decisOes da Coordenagdo somente terdo validade quando forem tomadas pela maioria dos membros presentes as reunioes.

§ 42 O critério de desempate fica assegurado ao Presidente, caso haja empate nas decisdes das reunides.

§ 52 E assegurado a todos os membros da Coordenacéo o direito a voz e voto.

§ 62 Sera adotado o processo de votagdo nominal em todas as decisdes da Coordenagdo.

§ 72 Perdera o mandato o membro da Coordenagdo que, sem causa justificada, faltar a mais de 03 (trés) reunides consecutivas,
devendo-se, neste caso, ser providenciada a sua substituigdo, para efeito de conclusdo de mandato, segundo as disposicdes normativas contidas no
presente Estatuto.

SECAO Il - DAS ATRIBUIGOES

Art. 30. A Coordenagdo é um 6rgdo colegiado de administragdo superior da LIGA, competindo-lhe:
| - elaborar o Plano Anual de Agdo e o Relatdrio Anual de Atividades da LIGA;

Il - examinar e aprovar o numero e os nomes dos Professores Orientadores da LIGA;

Il - elaborar, anualmente, a prestagdo de contas da LIGA;

IV - aprovar as despesas em nome da LIGA;

V - aprovar normas complementares, de carater procedimental, da LIGA;

VI - aprovar o calendario de reunides da Assembléia Geral e da Coordenagao;

VII - designar os Professores Orientadores da LIGA;

VIII - compor as Comissdes da LIGA;
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IX - definir o Estabelecimento Bancério para depdsito e movimentagdo dos recursos financeiros da LIGA;
X - cumprir e fazer cumprir as disposi¢des contidas neste Estatuto;
Xl - submeter a Assembléia Geral os assuntos que dependem de seu exame e decisdo;
XII - fixar o valor das taxas para efeito de inscrigdo e participagdo nos eventos promovidos pela LIGA;
XIII - aprovar o recebimento de doagSes para a LIGA;

XIV - exercer outras atribuigdes que forem estabelecidas pela Assembleia Geral.

CAPITULO IV - DA COORDENADORIA GERAL

Art. 31. A Coordenadoria Geral é um 6érgdo de administracdo da LIGA, sendo a mesma auxiliada pelos seguintes 6rgdos:
| - coordenadoria Académica;

Il - tesouraria;

Il - secretaria;

IV - comissdes.

Art. 32. Compete ao Coordenador Docente da LIGA:

| - representar a Liga;

Il - obedecer e seguir o estatuto

Il - supervisionar todas as atividades e atuagdo de cada drea que constitui a LIGA;

IV - realizar juntamente com a Coordenagdo Executiva a programagdo anual;

V - orientar e supervisionar a realizagdo de atividades de Ensino, Pesquisa e Extensao;

VI - supervisionar e orientar o processo seletivo para o congresso de novos membros efetivos da liga;

VII - representagdo juridica;

VIII - supervisionar a atua¢do dos membros da Coordenagao Executiva da Liga;

IX - fiscalizar o cumprimento do estatuto da LIGA, bem como convocar reunides ordinarias para a apuragado de quaisquer incoeréncias;
X - assinar atas e documentos relacionados a Liga;

Art. 33. Compete ao Coordenador Geral da LIGA:

| - representar a LIGA;

Il - coordenar, supervisionar, acompanhar e orientar os trabalhos e as atividades da LIGA;

Il - presidir as reunides da Assembléia Geral e da Coordenagao;

IV - dar cumprimento as deliberagdes e decisdes da Assembléia Geral e da Coordenagdo;

V - dar posse aos novos membros da LIGA;

VI - zelar pelo cumprimento do Estatuto;

VII - submeter, anualmente, a apreciagdo da Assembléia Geral a prestagdo de contas e o Relatdrio Anual de Atividades;
VIII - exercer outras atribui¢des que forem estabelecidas pela Assembleia Geral;

IX - Integrar as agOes de todas as Coordenagdes;

X - contatar a Coordenagdo do curso, Administrativa e demais modalidades de chefias das instituigdes vinculadas, ou ndo, a UFU, de
acordo com os interesses da LIGA para autorizagdo de suas atividades nestas;

XI - organizar a Assembleia Geral;
XII - assinar atas e documentos relacionados a Liga em conjunto com o Coordenador Docente da Liga;
Xl - movimentar contas bancdrias e organizar juntamente com o Coordenador Docente todas as atividades e eventos realizados;

XIV - elaborar, organizar, catalogar e registrar todas as atividades, pesquisas e protocolos sobre os temas relacionados a
, € as publicagdes de artigos cientificos;

Art. 34. Compete ao Coordenador Académico da Liga:

| - presidir as sessdes da Assembleia Geral em caso de falta do Coordenador Geral da Liga;

Il - auxiliar o Coordenador Geral no exercicio de suas atividades;

Il - organizagdo do acervo histérico, bibliografico e cientifico da Liga;

IV - coordenar e supervisionar as atividades dos membros discentes junto com as Coordenadorias de Ensino, Pesquisa e Extensao;
V - buscar recursos, através de patrocinios, doagdes e contribui¢des, para a viabilizagdo de trabalhos e de pesquisas da LIGA;
Art. 35. Compete ao Coordenador de Ensino:

| - auxiliar os demais coordenadores no exercicio de suas fungdes;

Il - coordenar as atividades no ambito de ensino da Liga;

Il - buscar apoio junto a comunidade académica e cientifica para a realizagdo de atividades;

IV - cumprir o cronograma anual de atividades;

V - aquisigdo de palestras de especialistas na area da salde, aquisi¢do de materiais para a produgdo de artigos cientificos bem como a
producdo de material fruto de pesquisas da Liga;
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Art. 36. Compete ao Coordenador de Pesquisa da Liga:
| - planejar, orientar e supervisionar as atividades de pesquisa da Liga;
Il - cumprir o planejamento anual de atividades da Liga aprovado em Assembleia Geral;
1l - submeter projetos de pesquisa aos 6rgdos federais, bem como comités de ética e 6rgaos federais de pesquisa;
IV - coordenar a produgdo de artigos cientificos e suas publicagdes em revistas cientificas de veiculagdo nacional e internacional;
Art. 37. Compete ao Coordenador de Extensdo da Liga:
| - planejar, elaborar e coordenar projetos de extensdo junto a comunidade geral;
Il - submeter projetos aos 6rgdos responsaveis;
Il - supervisionar os membros discentes no cumprimento de suas atividades junto a comunidade;

IV - buscar as autorizagGes necessarias para o exercicio de atividades que incluam o Hospital de Clinicas, Unidades Basicas de Saude,
dentre outras instituicdes envolvidas;

V - elaborar relatérios semestrais de atividades realizadas;

VI - producdo de projetos ditos extracurriculares que visem de alguma maneira o aprimoramento académico e o beneficio da
populagdo;

Art. 38. Compete aos Membros Colaboradores:

| - auxiliar a Liga no cumprimento de suas atividades;

Il - colocar-se a disposicdo da Liga para palestras, atividades e projetos;
Art. 39. Compete ao Secretério-Geral da Liga:

| - auxiliar o Coordenador Geral e Coordenador Académico da Liga;

Il -monitorar a frequéncia dos membros efetivos e inscrigdo;

Il - auxiliar na organizagdo de eventos e administragdo da LIGA;

IV - registrar as discussGes das reunides das coordenagbes em ata;

V - emitir oficios, comunicados ou equivalentes, elaborar atas nas ocasides devidas, avaliar a correspondéncia, organizar o quadro de
componentes da LIGA;

VI - emitir e ler as atas nas reunides;

§ 12 A retirada de qualquer valor depositado em nome da LIGA deverd constar em documento apropriado com a assinatura do
Coordenador Docente e do Coordenador Geral da Liga;

§ 22 Qualquer valor destinado a LIGA devera ser documentado em recibo apropriado;

§ 32 Para efeito de ressarcimento de débito previamente autorizado pela Coordenagdo Administrativa devera ser providenciado um
recibo constando o fim para o qual foi gasto o montante e a quem foi destinado;

§ 42 As verbas obtidas serdo utilizadas para manter o funcionamento da LIGA;

TITULO VII - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 40. Os recursos financeiros da LIGA serdo provenientes de:

| - taxas provenientes de inscrigdo em eventos;

Il - doagdes e contribuigGes que Ihe forem destinados por pessoas juridicas ou fisicas;

Il - apoios provenientes da Universidade Federal de Uberlandia - UFU e do Instituto de Ciéncias Biomédicas - ICBIM,;

IV - venda de quaisquer objetos personalizados para toda a comunidade académica.

TITULO VIII - DAS ELEIGOES DOS MEMBROS DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 41. As eleigdes para membros da Assembleia serdo feitas anualmente, exceto durante os dois primeiros anos de fundagdo, ou em caso
de desligamento de qualquer membro que exerga algum cargo na Assembleia;

Art. 42. Deverdo ser respeitadas as seguintes regras:

| - as campanhas para eleigdo dos membros iniciardo 2 (duas) semanas antes da votagao, ficando proibido o uso de quaisquer recursos
da Liga.

Il - as eleigBes ocorrerdo na data final do mandato anterior;

11l - os membros candidatos serdo inscritos individualmente podendo concorrer somente a um cargo;
IV - a eleigdo ocorrera em carater de voto secreto;

V - os membros académicos eleitos assumirdo os cargos no préximo ano letivo;

VI - a diretoria eleita permanecera no cargo por 1(um) ano, salvo a diretoria fundadora que cumprird um mandato até o término da
graduagdo, podendo ser reeleita por mais 1(um) mandato;

VII - todos os Coordenadores receberdo certificados expedidos pela Liga;
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TITULO IX - DOS DIREITOS E DEVERES DOS MEMBROS:

Art. 43. Os membros da LIGA terdo os seguintes direitos e deveres:
| - acesso as areas e documentos cientificos de posse da liga;
Il - acesso a palestras, cursos e reunides abertas da Liga;

Il - todos os membros, independentemente de sua fungdo hierarquica, devem trabalhar em pesquisas e divulga-las em congressos,
bem como através de publicagbes em revistas cientificas, sempre com o consentimento do Coordenador Geral Docente da Liga;

IV - todos os membros da Liga fardo jus a certificados correspondentes as atividades desenvolvidas na Liga, porém apenas fardo jus ao
certificado de conclusdo aqueles que forem membros efetivos durante o periodo minimo de 01 (um) ano, apresentando frequéncia de no minimo
75%;

TITULO X - DAS FREQUENCIAS E DAS PENALIDADES:

Art. 44. Fara jus ao certificado, o membro efetivo que apresentar frequéncia igual ou superior a 75% das atividades realizadas pela Liga,
sendo que as eventuais auséncias poderdo ser justificadas em casos de:

| - problemas de saude, falecimento familiar, licenga maternidade e paternidade, desde que comprovadas com documentagao oficial;

Il - participacdo de eventos cientificos, sendo obrigatéria a apresentacdo de certificado e/ou quaisquer documentos expedidos pela
organizagdo do evento que comprove a participagdo;

11l - demais justificativas serdo avaliadas pela Coordenagdo da Liga em Assembleia ordinaria;

Art. 45. As justificativas referentes a frequéncia deverdo ser entregues por escrito e com a documentagdo necessaria ao Secretario-
Geral em um prazo maximo de 7 (sete) dias;

Art. 46. Serdo dados 15 minutos de tolerancia para o fechamento da frequéncia nas reuniGes pelo Secretario-Geral;

TITULO XI - DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

Art. 47. O Estatuto da LIGA somente poderd ser alterado, mediante proposta fundamentada pela Coordenagdo ou entdo por 1/3 (um
tergo) dos membros que integram a Assembléia Geral.

§ 12 A alteragdo do Estatuto dependera de aprovagio de 2/3 (dois ter¢os) dos membros da Assembléia Geral e do Conselho de Ligas.
§ 292 Sob hipdtese nenhuma, poderdo ser aprovadas alteragGes que contrariem ou restrinjam os objetivos da "LIGA .

Art. 48. Ao final de cada mandato, a Assembléia Geral designara uma Comissdo, integrada por 03 (trés) membros, para efeito de
apreciagdo da prestagdo de contas da Coordenagdo.

Art. 49. Somente serd emitido Certificado de Participagdo na LIGA para o membro que cumprir os seus deveres estabelecidos pelo
presente Regulamento, pelo periodo de 01 (um) ano, no minimo.

Pardgrafo unico - Os Certificados de Participagdo serdo assinados pelo Coordenador da Graduagdo em Biomedicina, bem como pelo
Coordenador Docente e Coordenador Geral da LIGA.

Art. 50. Em caso de extingdo, os bens materiais da LIGA deverado ser destinados ao Instituto de Ciéncias Biomédicas - ICBIM.

Pardgrafo Unico - Na hipdtese de ndo haver saldo financeiro para quitagdo das dividas da LIGA, o débito total sera assumido e dividido
entre os seus membros docentes e discentes, bem como pelos membros colaboradores com representagdo de seus pares junto a Assembléia Geral.

Art. 51. Os membros da LIGA, qualquer que seja a sua categoria, ndo respondem pelas obrigagdes assumidas pela Coordenagdo.

Art. 52. Os integrantes, de qualquer érgdo diretivo da LIGA, sdo pessoalmente responsaveis pelo ndo cumprimento das disposi¢cdes
contidas no presente Estatuto.

Art. 53. Sob hipdtese nenhuma, poderdo ser remunerados os membros que integram a Coordenacgdo da LIGA.

Art. 54. Os casos omissos do presente Estatuto serdo analisados e resolvidos pela Coordenagdo, mediante aprovagdo por 2/3 (dois
tergos) de seus membros e do Conselho de Ligas.

Art. 55. Em caso de empate nas elei¢Ges para os cargos da Coordenagdo, realizar-se-a um segundo turno.

Art. 56. O presente Estatuto entrara em vigor na data de sua aprovagdo pelo Conselho de Ligas Académicas de Biomedicina - CLAB - e
pelo Colegiado de Curso do Instituto de Ciéncias Biomédicas - ICBIM.

ANEXO Il A RESOLUGAO Ne 2, DE 03 DE JUNHO DE 2019

UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA
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REGISTRO DE FUNDACAO DA LIGA DE , REALIZADA NO DIA __ DE DE 20__, As __H, NASALA
No dia _ do més de do ano de 20__ as __h_min ( ) foi dado inicio na sala
, localizada no Bloco do Campus Umuarama - Bairro Umuarama - Uberlandia - MG, fica

documentado o registro oficial da Liga Académica abaixo.

Composta por alunos da biomedicina e demais cursos associados de periodos variados, que se reuniram com a ideia em comum de
fundar um grupo de estudos que pudesse discutir e elucidar temas em , mais do que isso, pratica-los. Foi assim
fundada a Liga de - , com sede no Instituto de Ciéncias Biomédicas da Universidade Federal de Uberlandia.

OS OBJETIVOS DA LIGA ENGLOBAM:

| - proporcionar ao corpo docente e discente do Curso de Graduagdo em Biomedicina, o aprofundamento tedrico e pratico, na (s)
disciplina (s) de e sua correlagdo nas demais competéncias no dmbito da clinica e pesquisa do curso.

Il - estimular a pesquisa cientifica, nas areas de abrangéncia de bem como a apresentac¢do e publicagdo de
seus resultados;

Il - contribuir com a melhoria da qualidade de vida da comunidade, por meio de uma constante interagdo com os diversos cenarios de
aprendizagem.

IV - maior inser¢do do discente ao exercicio da pesquisa e da area clinica biomédica, promovendo a Biomedicina.

Assim ficaram definidos os cargos a serem ocupados pelos fundadores e diretores da Liga de - , sendo

eles:

Fundadores: citar todos os membros fundadores, inclusive docentes.
Diretoria:

Nome - Coordenador(a) Geral Docente da Liga

NACIONALIDADE:

ESTADO CIVIL:

PROFISSAO:

CPF:

RG:

DOCUMENTO DE IDENTIDADE:

ENDERECO:

Nome - Coordenador(a) Geral Discente da Liga
NACIONALIDADE:

ESTADO CIVIL:

CPF:

RG:

DOCUMENTO DE IDENTIDADE:

ENDERECO:

Nome - Coordenador(a) Académico da Liga
NACIONALIDADE:

ESTADO CIVIL:

CPF:

RG:

DOCUMENTO DE IDENTIDADE:

ENDERECO:

Nome - Coordenador(a) de Ensino da Liga
NACIONALIDADE:

ESTADO CIVIL:

CPF:

RG:

DOCUMENTO DE IDENTIDADE:
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ENDERECO:

Nome - Coordenador(a) de Pesquisa da Liga
NACIONALIDADE:

ESTADO CIVIL:

CPF:

RG:

DOCUMENTO DE IDENTIDADE:

ENDERECO:

Nome - Coordenador(a) de Extensdo da Liga
NACIONALIDADE:

ESTADO CIVIL:

CPF:

RG:

DOCUMENTO DE IDENTIDADE:

ENDERECO:

Nome - Secretario Geral da Liga
NACIONALIDADE:

ESTADO CIVIL:

CPF:

RG:

DOCUMENTO DE IDENTIDADE:
ENDERECO:

0 entdo nomeado Coordenador Geral Sr/Sra. , devidamente junto com toda a coordenagao firma
a Liga Académica recém-criada mediante a cumprir todos os termos descritos no Anexo 01 e do Estatuto de Liga Académicas da Biomedicina.

Coordenador (a) Geral Docente da Liga

Coordenador (a) do Curso de Biomedicina

Coordenador (a) Geral Discente da Liga

Coordenador(a) Académico da Liga

Secretario Geral da Liga

Coordenador(a) de Pesquisa da Liga

Coordenador(a) de Ensino da Liga

Coordenador(a) de Extensdo da Liga
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